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ASSENZE DEL PERSONALE DIPENDENTE MARZO 2012 
 

AREA  
RESPONSABILE 
DEL SERVIZIO 

TOTALE 
PERSONALE 

COMPRESO IL 
RESPONSABILE 

O DIRIGENTE 

TASSO DI 
ASSENZA 

* 

TASSO DI 
MAGGIOR 

PRESENZA ** 

AMMINISTRATIVA 

DOTT.SSA EMANUELA 
GENTILEZZA - 
Segretario Comunale 
con funzione di 
Responsabile 

N°5 di cui N°1 in 
comando 6,25% 93,75% 

ECONOMICO- 
FINANZIARIA 

DOTT.SSA 
SANTALUCIA LAURA 
qualifica non dirigenziale 3 0% 100% 

TECNICO 
TECNICO-
MANUTENTIVA 

TUCCI TERESA  - 
MACCARONE MARCO 
qualifica non dirigenziale 9 17,45% 82,55% 

     

* Tasso di assenza. Il dato relativo alle percentuali di assenza del personale è individuato rapportando il 
numero dei giorni di assenza complessivi al numero dei giorni lavorativi del mese di riferimento. Nel 
computo delle assenze sono calcolati insieme, in modo indifferenziato, tutti i giorni di mancata presenza 
lavorativa, a qualsiasi titolo verificatasi (malattia, ferie, permessi, aspettativa, congedo obbligatorio, ecc.). 

     
 
**Tasso di maggior presenza. Il dato relativo alla presenza emerge dal rapporto percentuale tra il numero 
dei giorni lavorativi complessivamente prestati dal personale e il numero dei giorni lavorativi del mese di 
riferimento. 
 
Il personale considerato è quello di ruolo, a tempo determinato ed il dirigente  

 


